Заявка на проект

Муниципальный район: МР «Горный улус» Республика Саха (Якутия)

      Муниципальное образование: МУ «Управление образования»
Название образовательного учреждения: МОУ «Бердигестяхская начальная общеобразовательная школа»
ФИО автора проекта: Ефремова Тамара Егоровна
Название номинации:
Название проекта, представляемого на Конкурс: «Детский бизнес-центр «СТАРТ»
Контактные данные:

Республика Саха (Якутия)

Горный улус 

с. Бердигестях
ул. Дьячковского 2, кв. 4

тел.: 4-25-78

Подпись:
Число: 26 мая 2009 г.                                                                                                                                                                                                                                                  

Название проекта
«Детский бизнес–центр «СТАРТ»

География проекта

Республика Саха (Якутия), Горный улус, с. Бердигестях
Краткое содержание проекта
Обоснование актуальности проекта

С изменением общественно-экономической ситуации потребовались новые знания, инициатива, предприимчивость, готовность идти на риск, браться за совершенно новые дела. Для перехода к рынку требуются компетентные, самостоятельно действующие субъекты-собственники. Основная масса выпускников не подготовлены к вступлению в рыночные отношения, ориентированные на многообразие форм собственности, личную инициативу, конкуренцию. В настоящее время растет обеспокоенность резким ростом проблем, с которыми сталкиваются молодые люди при вступлении во взрослую жизнь. Наблюдается рост безработицы  среди молодежи, особенно среди тех, кто не получил профессионального специального образования. 
Для решения социальной адаптации подростков в условиях рынка   как можно раньше научить их определять для себя перспективные цели, активно планировать собственный жизненный путь, воспитать человека конкурентноспособного, коммуникабельного, человека, который старается решать любые проблемы, понимает трудность решения любой проблемы, но старается способствовать ее решению. 
Проблему безработицы можно решить, помогая подростку определить каждому подростку его призвание. Работу по призванию он будет искать самостоятельно, используя доступные средства достижения целей, в том числе нынешнюю экономическую ситуацию. Одним из путей решения данной проблемы может стать занятие индивидуальной предпринимательской деятельностью.

С 01.01.2004 года официально заниматься предпринимательской деятельностью российские граждане могут с 14-летнего возраста. 
Реализация данного проекта  является  реальной помощью для организации подростком собственного дела.
Цели и задачи проекта
Цель: Создание условий для реализации предпринимательской инициативы среди детей, развития конкурентоспособной личности, содействия профессиональному самоопределению обучающихся.

 Задачи: 
1.   Организация эффективной образовательной среды;
2.   Обучение основам предпринимательской деятельности;
3.  Помощь в разработке и воплощении в жизнь детских бизнес-идей, проектов перспективных для социально-экономического развития улуса, республики;
4.   Консультационная и информационная поддержка детей-предпринимателей.

Сроки реализации проекта

 июнь 2009 г. – июнь 2010 г.

Подготовительный этап: июнь – август 2009 г.

Основной этап: сентябрь 2009 г. – май 2010 г.

Заключительный этап: июнь 2010 г.

Содержание проекта
Детский бизнес-центр «СТАРТ» открывается в с.Бердигестях при муниципальном образовательном учреждении Горного улуса РС(Я). 
В бизнес-центр набираются подростки с14 лет, желающие открыть свой бизнес или пробовать себя в бизнесе.
Деятельность бизнес-центра основывается на принципах продуктивного обучения и нацелена на приобретение жизненных умений, инициирующих личностный рост и индивидуальное развитие, межличностное общение и взаимодействие, а также самоопределение его участников. 
Принципы:

· Индивидуальность. Образование должно быть индивидуально по содержанию, формам, целям.

·  Демократичность и открытость. Все участники обладают полными правами при принятии решений. Должны обеспечиваться полные условия для постоянного обновления и саморазвития.

·  Свобода. Свобода выбора, самоопределения и самореализации.

· Креативность. Творчество – основа организации всей деятельности.

· Равноправность. В взаимоотношениях участников  должны быть сотрудничество и поддержка. Все субъекты образовательных процессов рассматриваются как равноправные партнеры.

· Продуктивность. Конечным результатом является продуктивная деятельность. Для этого подростки сами или с помощью консультантов, наставников должны получить практический результат (изделие, продукт или открыть собственное дело).
 Содержание деятельности бизнес-центра предусматривает 4 этапа:

Первый этап – выявление потребностей, интересов, склонностей, постановка образовательно – познавательных, производственных задач;

Второй этап – организация работы;

Третий этап – коллективная образовательно-познавательная и производственная деятельность;

Четвертый этап – рефлексия.

Первый этап – Индивидуальное сопровождение.  Для каждого участника составляется индивидуальный образовательный маршрут (программа развития или план работы), самохарактеристика, самодиагностика, групповое обсуждение проблемных ситуаций,  разыгрывание сюжетов, связанных с созданием собственного дела,  и т.д., тренинговые упражнения на выявление и формирование у подростков умения общаться в группе, в умении работать в команде, получать необходимую информацию и использовать ее для достижения поставленных целей.
Второй этап –  Введение в бизнес. Подростки проходят курсы по программам «Основы экономики», «Основы потребительских знаний», «Основы предпринимательства», «Технология карьеры», тренинги для развития навыков предпринимательской деятельности, знакомятся с этапами введения бизнеса. 
В обучении применяются интерактивные методы обучения. Суть этих методов заключается в вовлечение в процесс обучения самих участников. На практических примерах отрабатывают новые  навыки.

 Выбор бизнес-идеи. Участники  проводят маркетинговое исследование, определяют наиболее перспективные  виды предпринимательской деятельности. Определяют сферу, вид деятельности (самостоятельно или объединяются в группы). Изучают нормативные документы.

Разработка бизнес-проектов сопровождается консультированием наставника и предусматривает следующие требования: полезность, востребованность социумом, практичность, новизна. Работа над бизнес – проектом завершается его публичной защитой.
Третий этап – Организация фирм. Участники должны участвовать в практической (производственной) деятельности. 

Организуются фирмы, студии или малые предприятия соответственно по сферам, выбранными подростками.

Например, фирмы «Матрешка» (ремонт детских игрушек), «Столярное дело», «Швейное дело», студии «Силуэт»(фотоуслуги), дизайн – студия , предприятие «Производство метел из тальника», «Сувенирное производство» и т.д.
Четвертый этап – Рефлексия. Участнику выдается сертификат или свидетельство. 
План реализации проекта
Подготовительный этап: июнь – август 2009 г.

	№
	Мероприятия
	Срок

	1
	Изучить нормативные документы
	июнь

	2
	Разработать пакет документов
	июнь- август

	3
	Разработать программу курсам «Основы экономики», «Основы потребительских знаний», «Основы предпринимательства», «Технология карьеры»

	июнь- август

	4
	Подготовить помещение
	июль

	5
	Укрепить материально – техническую базу
	август

	6
	Подбор консультантов-педагогов
	август

	7
	Проведение семинара для педагогов- консультантов
	август

	8
	Рекламная деятельность
	


Основной этап: сентябрь 2009 г. – май 2010 г.

	№
	Мероприятия
	Срок

	1
	Ярмарка бизнес-идей
	

	2
	Набор участников, желающих открыть свое дело
	начало сентября

	3
	Разработка индивидуальных программ
	сентябрь

	4
	Курс «Основы экономики» (18 ч.) 

	сентябрь 

	5
	Курс «Основы потребительских знаний» (12 ч.)
	сентябрь

	6
	Курс  «Основы предпринимательства» (12 ч.)
	октябрь

	7
	Курс «Технология карьеры» (6 ч.)

	ноябрь

	8
	Разработка бизнес – проектов
	декабрь

	9
	Организация малых предприятий, фирм
	январь – май 2010 год

	10
	Консультирование
	в течение года


Заключительный этап: июнь 2010 г.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1
	Рефлексия 
	июнь
	

	2
	Итог. Вручение сертификатов
	июнь
	

	3
	Отчет
	июнь
	


Механизм реализации проекта
	№
	Мероприятия
	

	1
	 Разработка нормативных документов
	· Устав

· Программы

	2
	Укрепление матерально-технической базы
	· Подготовить помещение

· Закупить оргтехнику

	2
	Подбор педагогов, подписание договоров.
	· Менеджер

· Консультант
· Наставник 
· Психолог 

	3
	Проведение семинара для педагогов
	· Программа

	4
	Рекламная деятельность
	· Объявления,

· Реклама

· Информация

	6
	Набор участников
	· Собеседование

	7
	Составление индивидуальных программ
	

	8
	Образовательная деятельность
	· Программа

	9
	Организация малых фирм
	· Организационные вопросы

· Закупить оборудования,

· Расходные материалы



	10
	Итог
	· Заказать сертификаты


Предполагаемые конечные результаты
1. Будет способствовать тому, чтобы подростки сами решали свои проблемы, определили собственные задачи в профессиональной, образовательной и социальной сферах.

2. Повысится знание о бизнесе, улучшится социальная адаптация в условиях рынка. 

3. Будет оказана реальная помощь в самоопределении, самореализации каждого участника.

 4. Повысится личностно-активное ценностное отношение к продуктивной деятельности и самому себе как ее участнику, понимание собственных целей, потребностей и интересов, критериев оценки результатов.
5. Сформируется способность к организации своей практической деятельности и развитие  творческой деятельности в команде.

6. Решится вопрос социальной проблемы, как, безработица.
Финансово-экономическое обоснование проекта

Общая стоимость затрат, необходимых на реализацию проекта, всего 896200 (восемьсот девяносто шесть тысяч двести рубл. 00 коп.)

Из них за счет собственных средств 499400 (четыреста девяносто девять тысяч четыреста рубл. 00 коп.) 

Потребность в гранте (субсидии) 396800 (триста девяносто шесть тысяч восемьсот рубл. 00 коп.)
(рубл)
	№
	Наименование
	Запрашивае-мая сумма
	Вклад заявителя
	От других источников
	Сумма



	1.
	Зарплата менеджера
	120000
	
	
	120000

	2
	Зарплата консультанта
	
	
	120000
	120000

	3
	Зарплата наставника
	
	
	120000
	120000

	4
	Зарплата психолога
	
	
	120000
	120000

	5
	Налоги ФОТ
	16800
	
	50400
	67200

	4
	Оргтехника:
- ноутбук

- проектор
	25000

25000
	
	
	25000

25000

	6
	Флипчарт
	
	4000
	
	4000

	7
	Канцелярские товары
	
	20000
	
	20000

	8
	Литература, электронное пособие
	60000
	
	
	60000

	9
	Расходы на приобретения оборудования для открытия фирм.
	100000
	
	
	100000

	10
	Расходные материалы и сырье
	50000
	
	
	50000

	11
	Заказать сертификаты
	
	5000
	
	5000

	12
	Аренда помещений
	
	60000
	
	60000

	
	Итого
	396800
	89000
	410400

	896200
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